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I.- Introduccién. Enfoques alternativos de la empresa y la organizacion industrial. La emergencia y
evolucion de la teoria de la firma y de los contratos. Tres etapas de la economia de la organizacion
industrial: El paradigma estructura-conducta-performance; la revolucion de teoria de los juegos y
economia de la informacion y los desarrollos de la organizacion industrial empirica.

Il.- Teoria de la Firma. Problemas de eleccion de la firma. Costos de Transaccion. Informacion y
Monitoreo. Agencia. Diferencias entre la vision de eficiencia, la de contratos completos y la de
contratos incompletos. Inversion idiosincratica y especificidad de activos. Inversion especifica y
el problema del “hold-up”. Contratos incompletos. Autoridad y propiedad de activos tangibles e
intangibles.

I1l. — Monopolio, Precio y Calidad. Fijacion de precios y seleccion de producto y calidad. El
“espacio” del producto y los modelos de diferenciacion vertical y horizontal. La seleccion de
calidad por parte de un monopolista. Gasto en publicidad. El problema del nimero éptimo de
productos.

IV.-_Discriminacién de precios. Discriminacion perfecta (primer grado). Discriminacion
multimercado o de tercer grado. La regla de la elasticidad inversa. Efectos sobre el bienestar:
ambiguedades y casos especiales. Aplicaciones de discriminacion de tercer grado. Discriminacion
de segundo grado. Tarifas en dos partes. Ventas en bloque y ventas atadas.

V.- _Oligopolio clésico. Funciones de reaccion : complementariedad y sustituibilidad estratégica.
La paradoja de Bertrand y su resolucion. Restriccion de capacidad. La obtencién de funciones de
beneficios de forma reducida que dependen de las cantidades o capacidades. Modelo clasico de
Cournot: relacion entre concentracion y margenes.

VI.- Oligopolio con productos diferenciados. Competencia espacial como diferenciacion
horizontal (modelo lineal de Hotelling), eleccion del producto. EI modelo circular: entrada y
localizacion. Oligopolio con diferenciacion vertical.

VII. Colusién y precios predatorios. La ldgica de los acuerdos colusivos. Colusion tacita.
Elementos estructurales en la determinacion y sostenibilidad de un acuerdo colusivo. Dificultades
de deteccion. Precios predatorios y la paradoja de la cadena de negocios. La teoria del precio
limite.




VIII- Barreras a la entrada. Determinantes. Taxonomia de blogueo, detencidén y acomodamiento.
Contestabilidad. Costos hundidos y capacidad instalada. Inversiones para limitar la entrada.
Taxonomia de estrategias.

IX.- Restricciones verticales. Restricciones por la via de precios y de practicas comerciales. Doble
marginalizacion. Riesgo moral en el segmento de “downstream”. Control y sustitucion de
insumos. Practicas comerciales “suficientes” para cada caso (franquicias, precio de reventa
mantenido, tie-in, etc). Contratos verticales como barreras a la entrada. Exclusion.

X._Fusiones. Equilibrio y fusiones horizontales con productos homogéneos. Definicion de
mercado relevante. Sinergias. Bienestar. Fusiones con diferenciados. Evaluacion de fusiones
horizontales.

XI. Equilibrio y Estructura de Mercado. Concentracion industrial. indices y propiedades. Relacion
con entrada, costos hundidos y tamafio de mercado. Diferenciacion de productos. Innovacion y
cambio tecnolégico. Distribucion de tamafos de firmas. Explicaciones alternativas.

Bibliografia.
El programa se desarrolla a partir de textos, articulos, notas de clase y un set de

ejercicios/problemas. Se evaluaran, o desarrollaran en caso necesario, requisitos previos de
microeconomia y teoria de los juegos al nivel de por ejemplo Tirole (1988, cap. 11), Motta (2003,
cap. 8) o Coloma (2005, Apéndice). Los textos de uso general se indican con (*). Las lecturas de
articulos, en parte son provenientes de las resefias de articulos indicadas con (**), mientras que
otros se determinaran durante el dictado de la materia.
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